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Humanitaro zinatnu fakultates (turpmak — HZF) pastavéSanas ilga vésture, kas aizsakusies 1919. gada lidz ar
Latvijas Universitates (turpmak — LU) nodibinaSanu, ir apliecindjums visaptveroSas humanitaras izglitibas
veértibai valsts izaugsme un iedzivotaju labklajiba, kas balstita latvieSu valodas, literattras un kultdras, ka art citu
valodu un kultru daudzveidibas sekmésana, starpkultiru dialoga veicinadana.

LU Humanitaro zinatnu fakultate parstav vienigo universitati Latvija, kur iespéjams studét tik plaSu valodu un
kultGru klastu un kur studijas balstas valodniecibas, literatlrzinatnes, latvieSu, salidzinamas un cittautu
folkloristikas, kultlras teorijas, teatra véstures un teorijas, etnomuzikologijas starpdisciplinara pétniecib3,
nodroSinot starptautiski konkurétspéjigu humanitaro zinatnu attistibu Latvija.

HZF ir parliecinata, ka humanitarajas zinatnés izglitoti iedzivotaji ciena savu dzimto un citu tautu valodu,
literatGru un kultiru, sekmé atvértas, ieklaujoSas un pluralistiskas sabiedribas attistibu, ka ari veicina sabiedribas
saliedétibu, toleranci un cienu pret humanitaram vértibam pasaulé.

Ar Latvijas Universitates Humanitaro zinatnu fakultates stratégiju més apliecinam savu apnemsanos attistit un
stiprinat humanitaras studijas un zinatnu nozares prestizu un izcilibu Latvija un arpus tas.

Profesore Dr. philol. Indra Karapetjana,

Humanitaro zinatnu fakultates dekane
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES VIETA LU
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1. att. Humanitaro zinatnu fakultates vieta LU struktira

® Humanitaro zinatnu fakultates Stratégija 2022.—2027. gadam izstradata Humanitaro zinatnu fakultates
dekanes vadiba, iesaistot fakultates saimi un sadarbibas partnerus;

® apstiprinata ar Humanitaro zinatnu fakultates Domes Iémumu 2022. gada 2. maij3;
® apstiprinata ar LU rektora rikojumu;

e tiks parskatita Humanitaro zinatnu fakultates stratégiskas kontroles ietvaros 2023. gada novembrr,
zinojot LU vadibai un Senatam.
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2. attéls. HZF struktdra.
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*Antropologijas studiju nodala tiks ieklauta Socialo zinatnu fakultates struktdra no 2022./2023. akad. gada.
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES LOMA LU MISIJAS ISTENOSANA

LU misija ir izteikta tas
devizeé “Zinatnei un
tevzemei”. Latvijas
Universitate dod savu
ieguldijumu pasaules
zinatnes, augstakas
izghtibas, zinasanu,
tehnologiju parneses un
inovacijas procesos,
nodroSina Latvijas
demokratijas un kultGras
izaugsmi, latvieSu valodas
attistibu un
tautsaimniecibas
uzplaukumu.

LU Vizija Telpa izcilibai,
vide attistibai, laiks
atbildibai. LU ir zinatnes
universitate ar augstu
starptautisko reputaciju. LU
veido starpdisciplinaru,
atvertu un uz inovacijam
verstu izcilu darba un
studiju vidi. LU darbiba ir
Latvijas valsts ilgtspéjigas
attistibas un ekonomikas
transformacijas pamats

LU Vertibas
= Universitates saime
= \irziba uz izciltbu
= Zinatné balstita

attistiba
= Atvértiba
= Sadarbiba

= Akadémiska briviba

LU HZF misija

HZF sniedz ieguldijumu humanitarajas zinatnés izglitotas sabiedribas un
tautsaimniecibas ilgtsp€jiga attistiba, kas saknojas latvieSu valodas,
literatGras un kultdras, pasaules valodu un kulttru, ka arT starpdisciplinaru
jomu izzinas zinatniskaja izciliba un digitalizacija.

LU HZF vizija

HZF ir zinatné balstita daudzvalodu un multikulturala fakultate, kas Latvijas un
starptautiskaja zinatnes un augstakas izglitibas ekosistéma sniedz kvalitativu,
darba tirgd augsti novéertétu konkurétspéejigu, ka art starptautiski atzitu
augstako izglittbu un mazizglitibu, Latvijas, Eiropas un pasaules darba tirgum
sagatavojot izcilas, radoSas un kompetentas personibas - humanitaro zinatnu
[Tderus ar spécigu Latvijas un eiropeisku identitates apzinu pasaules kultiras
mantojuma daudzveidibas un starpdisciplinaritates konteksta. HZF darbiba ir
latvieSu valodas un kultdras ilgtspéjas pamats.

LU HZF vértibas

e Humanitaro zinatnu fakultates saime — studiju un pétniecibas
nepartrauktas attistibas nodrosinataja

Valoda, literatlra, kultGra Latvijas un starptautiska konteksta
Radosums, daudzveidiga zinatnes un studiju ekosistéma
Mazizglttiba

Akadémiska briviba, étika, godigums un atbildiba

Sadarbiba un atbalsts

Profesionalitate, akadémiska un zinatniska izciltba

LATVIJAS UNIVERSITATE

HUMANITARO
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ZINATNES IZCILIBA

UZ HUMANITARO ZINATNU FAKULTATI ATTIECINAMAS LU STRATEGISKAS RICIBAS
UN UZDEVUMI ZINATNES IZCILIBAS VIRZIENA

M.1. LU STRATEGISKAIS MERKIS:

Universitate ka starptautiski atzits zinatnes centrs

Tiesi
attiecinami
NetieSi
attiecinami
Neattiecina

R.1.1. PETNIECIBAS IZCILIBA \

U.1.1.1. Stiprinat zinatnisko izcillbu stratégiskajas specializacijas jomas un prioritarajos X
pétniecibas virzienos.

U.1.1.2. NodroSinat uz izciltbu vérstu zinatnisko rezultatu kvalitati. X
U.1.1.3. Palielinat pétniecibas kapacitati, tostarp fundamentalaja zinatné. X
U.1.1.4. Nodrosinat ilgtspéjigas attistibas caurviju principu TstenoSanu zinatniskaja darbiba. X

R.1.2. STARPDISCIPLINARI PETIJUMI \
U.1.2.1. Radtt atbalsta sistému un veicinat sadarbibu starp pétniekiem, LU struktdrvienibam un | x
aréjiem partneriem starptautiski konkurétspéjigu starpdisciplinaru pétijumu Tstenosanai.

U.1.2.2. Veicinat starpdisciplinaru sadarbibas tiklu izveidi un zina8anu apmainas aktivitates. X
R.1.3. STARPTAUTISKA ATPAZISTAMIBA

U.1.3.1. Veidot LU ka starptautisku centru zinatnes sadarbibai un attistibai. X
U.1.3.2. Veidot sadarbibas konsorcijus ar starptautiski konkurétspé&jigam zinatniskajam X
institlcijam un komersantiem.

U.1.3.3. Intensificét un dazadot LU pétnieku dalibu starptautiskajos sadarbibas tiklos un X

zinatniskajas aktivitatés.
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Pamatstruktdrvienibas raditaja

vértiba

Publikaciju (t.sk. zinatniskie raksti periodiskos izdevumos un rakstu krajumos,
nodalas monografijas, publikacijas konferenéu zipnojumu krajumos u.c. ) skaits
Zinatniskie raksti, kas publicéti Web of Science un SCOPUS datubazés
ieklautos Zurnalos vai konferen¢u rakstu krajumos (skaits)

Vidéja vienas publikacijas citéjamiba SCOPUS datu bazé Times Higher
Education (THE) reitingam

Monografiju (recenzéta zinatniska& monogréfija vai kolektiva monografija ar ISBN
kodu) skaits, kuras ieklautas Web of Science Book Citation Index (LU)
Koppublikaciju ar arvalstu partneriem SCOPUS un Web of Science datubazés
Ipatsvars (%)

Projektu skaits pétniecibas programmas

Kopéjais pétniecibai piesaistitais finanséjums

Pétniecibai piesaistitais privata sektora finanséjums (EUR tdksto$os)

Pétniecibai piesaistitais arvalstu finanséjums

Starptautiskie pétniecibas projekti (skaits)

LU rikoto starptautisko zinatnisko konferenéu skaits

Pétniecibas projektu (piem. LZP, VPP) skaits

Zinatnu klasteru, kas starptautiskaja zinatnes novértéjuma ieguvusi kopéjo

novértéjumu vismaz “4”, ipatsvars

126

35

0
288 410
9102

81 026
6
4
5

80

1
286 426
10 389

82 134
2
4
3

3
369 000
9 000

72 130
2
5
4

5,5%

9,4%
1%
1,3%

1,36%
0,9%
2,8%
2,5%
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES SVID ANALIZE ATTIECIBA PRET LU
STRATEGISKO MERKI ZINATNES IZCILIBA

IEKSEJAS VIDES ANALIZE

STIPRAS PUSES
e Uz izcilibu orientéta pétnieciba valodnieciba un literatdrzinatngé, latvieSu, salidzindma un cittautu
folkloristika, kultdras teorija, teatra vésturé un teorija, etnomuzikologija, kultdras un socialaja
antropologija
e Starpdisciplinara pétnieciba
Péetnieciska darba rezultatu prezentacija sabiedribai, veicinot informétas sabiedribas attistibu
e LatvieSu valodas, kultiras, folkloristikas, ka arT Austrumu un Rietumu starpkultdru jautajumu viedok|u
lideri
e Sadarbiba zinatniskaja darba ar LU institGtiem un fakultatém
e Latvijas sabiedribas humanitaro un zinatnisko vértibu radiSana; ieguldijums Latvijas zinatnei un kultdrai
nozimigos Zurnalos un rakstu krajumos
PILNVEIDOJAMAS JOMAS
e Zinatniskas infrastruktdras uzturé$ana un atjauno$ana
e Humanitaro zinatnu digitalo resursu izmantoSana pétnieciba
o Publikaciju skaita palielinasana starptautiskas citéjamibas datubazés - SCOPUS, Web of Science,
ERIH PLUS
e Starptautiska veiktspéja, starptautisko zinatnes projektu izstrade un finanséjuma piesaiste
e Zinatniskas péctecibas nodrosSinasSana

AREJAS VIDES ANALIZE

IESPEJAS
o Plasaka daliba starptautiskas zinatniskas organizacijas un tiklos, palielinot starptautisko atpazistamibu
e Sadarbibas pilnveide ar uznémumiem, pasvaldibam, nozaru zinatnes politikas raditajiem
e ZinaSanu parnese dialoga ar sabiedribu, izmantojot daudzveidigas sazinas formas un lidzeklus —
konferences, seminarus, popularzinatniskas publikacijas, publiskas lekcijas un diskusijas, socialos
tiklus un citus informativos resursus
e Arvalstu pétnieku un macibspéku piesaiste
e Starptautisko un vietéjo projektu konkursu finanséjuma piesaiste
DRAUDI

e Resursu nepietiekamiba infrastruktlras uzturéSanai un atjaunosanai

e Zinatnes finanséjuma nepietiekamiba humanitaro zinatnu pilnvértigai attistibai

e Humanitaro zinatnu konkurétspéjas mazinasanas citu zinatnu konteksta

o Konkurences samazinaSanas studéjoso vida, ar iespéju vajinaties virzibai uz izcilibu un pétnieciska
darba kvalitati
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES PRIORITARIE ZINATNES VIRZIENI

LU HZF prioritarie zinatnes virzieni ir veidoti, balstoties “Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas
pamatnostadnés 2021.-2027. gadam”, ka ar1 Eiropas Savienibas zinatnes politikas prioritatés un Latvijas
Universitates stratégija 2021-2027. Pétniecibas prioritarie virzieni ir balstiti nepiecieS$amiba nodrosinat

pétnieciba balstitas studijas programmas, kas tiek Tstenotas HZF.

Zinatnes virziena nosaukums

Konkurétspéjigo priekSrocibu raksturojums vai
pamatojums

Valodnieciba un literattirzinatne

Vispariga valodnieciba
Salidzinama un sastatama valodnieciba
LietiSka valodnieciba

LatvieSu sinhroniska valodnieciba
LatvieSu diahroniska valodnieciba
Baltu valodnieciba

Germanu valodnieciba

Romanu valodnieciba

Slavu valodnieciba

Somugru valodnieciba
Orientalistika

Klasiska filologija

LatvieSu literatlras vésture
LiteratGras teorija
Salidzinama literatlrzinatne
Cittautu literatiras vésture
Mitologija

Citas valodniecibas un literatirzinatnes apakSnozares
(t.sk. skadinavistika)

Muzika, vizualas makslas un arhitektira
LatvieSu folkloristika

Salidzinama folkloristika

Cittautu folkloristika

Teatra un kino vésture un teorija
Muzikologija

Kultiiras and sociala antropologija

LU Humanitaro zinatnu fakultates profesiira nodroSina
Latvijas un LU vado$o lomu fundamentalaja un lietiSkaja
pétnieciba un zinatniskaja kapacitaté, ka ar1 attiecigu
apakSnozaru studiju programmu nodroSindjuma un
studiju kursu docésana.

LU HZF akademiskais un zinatniskais personals aktivi
pievérSas prioritaro zinatnes virzienu koncepcija
ieklautajiem  zinatniskajiem  jautajumiem, veicot
starpdisciplinarus un ilgtspgjigus pétijumus, kas tiek
popularizéti sabiedriba un ieklauti studiju kursu izstrade,
sekméjot zinaSanu nodoSanu un akadémisko ataudzi.
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Humanitaro zinatnu fakultates attistamie pétniecibas virzieni nakotné:

HZF pétniecibas perspektivas iespéjams attistit tris virzienos (gan katru atseviSki, gan savstarpéjas
kombinacijas):

1) valodas kompetence (latvieSu valodas sinhroniska un diahroniska izpéte (fonétika un fonologija,
morfologija, sintakse, leksika u.c. jomas), vispariga valodnieciba, lietiSkd valodnieciba, translatologija,
dzimtas valodas, otras valodas, mantojuma valodas un sve&valodas apguve);

2) valoda un kultara (baltu, germanu (t. sk. anglu), romanu, slavu, somugru valodnieciba, klasiska filologija
un orientalistika);

3) literatira un kultiras konteksts (latvieSu literatiras vésture, literatiras teorija, salidzinama
literatdrzinatne, cittautu literatdras vésture, mitologija, latvieSu, salidzinama un cittautu folkloristika, teatra
un kino vésture un teorija, muzikologija)

Visus virzienus apvieno humanitaro zinatnu digitalizacija ka vitali svarigs musdienigas pétniecibas instruments,
ka art kultiras geografija un Baltijas regiona humanitara kultiras mantojuma izpéte.
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES PETNIECIBAS PROGRAMMA/ PLANOTIE
STRATEGISKIE UZDEVUMI UN SASNIEDZAMIE RADITAJI

Atsauce uz Sasniedzamie raditaji
LU
=i Izaugsme | lzaugsme | lzaugsme
Uzdevumi f;ﬁéiﬁ’ﬁ; 202:%J pret 202éJ pret 2027g pret
- 2020 2020 2020
Pétniecibas izciliba R.1.1.
Publikacijas augsta ietekmes faktora izdevumos, lai stiprinatu  U.1.1.1. 18 1 1 1
HZF zinatnisko izciltbu humanitarajas zinatnés
Monografiju, krajumu nodalu izstrade vadoSajas ul112 1 0 0 0
izdevniecibas
Publikacijas, kas pieejamas augsta ietekmes faktora Uu.1.1.1.2 18 1 1 1
brivpieejas izdevumos
lesaiste starptautiski nozimigos pétijumos R.1.3.
Daliba U.6.3.4. 3 1 1 1
Pétniecibas infrastrukturas attistiba R.5.2.
Fakultates budZeta dala tiek ieguldita pétniecibas u.b.2.1 0% 5% 2% 1%
infrastruktdras
Pétijumu rezultatu un zinatibas parnese U.3.4.2.
Konsultacijas ar valsts parvaldes institicijam, uznémeéjiem u.3.4.4. 1 1 1 1

Talakizglitibas programmu attistiba U.3.4.2. 2 1 1 1
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STUDIJU ATTISTIBA

UZ HUMANITARO ZINATNU FAKULTATI ATTIECINAMAS LU STRATEGISKAS RICIBAS
UN UZDEVUMI STUDIJU ATTISTIBAS VIRZIENA

M.2. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Unikals studiju piedavajums un augsta absolventu konkurétspéja
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U.2.1.1. Attistit inovativu un pétnieciba balstitu studiju piedavajumu

U.2.1.2. Sekmét promocijas darbu izciltbu LU Tstenotajos zinatnu virzienos

U.2.1.3. Veicinat studéjoSo iesaisti pétnieciba visos izglitibas [Tmenos

U.2.1.4. Meérktiecigi iesaistit nozaru parstavjus un absolventus nakotnes vajadzibam atbilstiga

studiju piedavajuma un studiju programmu kvalitates pilnveidé

U.2.1.5. Papla$inat mazizglitibas, parkvalificéSanas un prasmiju pilnveides programmu X
iedavajumu un pieejamibu

X X X |X

U.2.2.1. Attistit starpdisciplinaru studiju piedavajumu daudzpusigas kvalifikacijas ieguvei X
U.2.2.2. Aktivi Tdzdarboties Latvijas, Eiropas un pasaules izglitibas telpa starptautisku studiju X
iroirammu izveide, iiesaistTt auisti kvalificétus méchsEékus

U.2.3.1. Atbalstit apakSprogrammu un modulu ieklauSanu studiju programmas, nodroSinot X
studéjoSajiem plasakas satura izvéles un apguves iespéjas

U.2.3.2. Papildinat klatienes un attalinatas studijas tieSsaisté un talmaciba ar hibridstudiju X

formu

U.2.3.3. Veicinat individualizétas pieejas un inovativu studiju metoZu izmanto$anu studiju X
procesa

U.2.3.4. Pilnveidot studiju atbalsta sistému, tostarp priek$laicigas studiju partrauk3anas X

novérsanai
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Pamatlimena

studiiu Augstaka limena Starpdisciplinaru Starpdisciplinaru

Fakultates istenota studiju virziena nosaukums " :ammu studiju programmu pamatlimena studiju augstaka imena studiju
prog skaits programmu skaits programmu skaits
skaits

Valodu un kultdras studijas, dzimtas 6* 6*

valodas studijas un valodu

programmas

TulkoS$ana 2

=

Humanitaro zinatnu fakultate studiju virziena “Valodu un kultiras studijas, dzimtas valodas studijas un
valodu programmas” Tsteno se$as bakalaura studiju programmas un piecas magistra studiju programmas.

Bakalaura studijas notiek $adas jomas: anglistika, Eiropas valodu un biznesa studijas, Azijas studijas,
baltu filologija, filologija (francu, klasiska, krievu, vacu un somugru studijas), ka arm kultGras un sociala
antropologija*.

Magistra studijas tiek Tstenotas $§adas jomas: anglistika, baltu filologija, kultlras un sociala antropologija*,
orientalistika, ka arT valodnieciba, literatirzinatne un regionu kultdrstudijas.

Studiju virziena “Tulko$ana” ir divas profesionala magistra studiju programmas — “Konferencu tulko$ana”
un “Rakstiska tulko$ana”.

Studiju virziena “Valodu un kultiras studijas, dzimtas valodas studijas un valodu programmas” ietilpst art
starpdisciplinara doktora studiju programma ar divam apakSprogrammam — “Valodnieciba un literatirzinatne” ar
moduliem valodnieciba un literatlrzinatné un “Folkloristika, teatra vésture un teorija” ar moduliem folkloristika un
teatra vésture un teorija.

StudéjosSo skaits Humanitaro zinatnu fakultaté 2021./2022. gada ir 1142 studenti akadémiskajas

bakalaura un akadémiskajas un profesionalajas magistra studiju programmas, doktorantira — 36 studenti.

*Kultdras un socialas antropologijas bakalaura un magistra studiju programma ir ieklauta studiju virziena
“Sociologija, politologija, antropologija” un tiks Tstenota Socialo zinatnu fakultaté no 2022./2023. akad.gada.
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES GALVENIE STUDIJU DARBA
RADITAJI

Darbibas raditaja nosaukums un mérvieniba Pamatstruktirvienibas % no
raditaja vértiba LU

. ]2018 [2019 2020 [

Studéjoso skaits pamatstudijas 848 885 1028 9%
Studéjoso skaits augstaka limena studijas 243 252 263 9,6%
Uznemto studéjoSo skaits pamatstudijas 311 364 479 12%
Uznemto studéjoSo skaits augstaka imena studijas 110 141 144 10,3%
Kvalifikaciju/gradu ieguvuso personu skaits pamatstudijas 184 143 127
Kvalifikaciju/gradu ieguvuso personu skaits augstaka limenpa studijas 94 80 53
Absolventu skaits 180 5,7%
Valsts finanséto studiju vietu skaits pamatstudijas 461 461 461

Valsts finanséto studiju vietu skaits augstaka limena studijas 229 229 229
Maksas studéjoso skaits pamatstudijas 339 323 382

Maksas studéjoso skaits augstaka imena studijas 32 25 32
Mazizglitiba: Personu skaits, kas sanémus$as institicijas izsniegtu 55 243 127 3,5%
apliecinajumuy/sertifikatu par profesionalo pilnveidi
Atbirums 200 158 187 5,6%
Arvalsts studéjoso skaits augstaka limena studiju programmas 5 12 17 4,1%

Arvalsts studéjoso skaits pamatstudiju programmas 26 29 40 11,3%
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES SVID ANALIZE ATTIECIBA PRET LU
STRATEGISKO MERKI STUDIJU ATTISTIBAI

HZF mérktiecigi Tsteno studiju programmas, lai nodroSinatu musdienu vajadzibam atbilstoSas, kvalitativas un
visai sabiedribai pieejamas augstakas izglitibas un muzizglitibas iespéjas. Lai veicinatu studiju attistibu, HZF
nodroSina modernu studiju procesu, samérojot to ar musdienu aktualajam prasibam, atbalstot stud€jodo
humanitaras izglitibas llmena individualo izaugsmi, profesionalo sagatavotibu, darba tirgum nepiecieSamo
prasmju pilnveidi, spéju pielagoties midsdienu laikmeta straujajam sabiedriba un tautsaimnieciba notiekoSajam
parmainam. Studiju attistibas konteksta HZF ir vadoSais centrs Latvija, kur iesp&jams padzilinati studét un pétit
ne tikai latvieSu valodu, bet arT plaSu sveSvalodu spektru: igaunu, lbiesu, lietuvieSu, norvégu, somu, zviedru,
anglu, ¢ehu, francu, jaungrieku, italu, spanu, polu, portugalu, vacu, krievu valodu un klasiskas valodas — latinu
un sengrieku valodu, ka ar1, sekméjot starpkultiru komunikaciju un valodu apguvi Austrumu kultdru konteksta,
arabu, korejieSu, KinieSu un japanu valodu.

IEKSEJAS VIDES ANALIZE

STIPRAS PUSES
o Kvalitativas un Latvija unikalas humanitaras izglitibas iesp€ju nodroSinasana
o HZF atpazistamiba sabiedriba ka izcilaka humanitaro zinatnu centra bazes vieta, t.sk. latvieSu
kultdrvesturiskas identitates, kultlras un latvieSu valodas ilgtspéjas nodroSinasana
e Zinatné un praksé balstits, Erasmus+ studentu un darba devéju augstu vértéts valodu un kultiru studiju
saturisks piedavajums
o Augsti kvalificéts, zinatniski izcils un uz studentiem orientéts akadémiskais personals
e Studiju programmas, kas sekmé starpkultiru sazinas attistibu Latvija
e Kvalitativa studiju infrastruktira un resursu pieejamiba
e lespéja dazada studiju [imena studentiem iesaistities pétnieciskaja darba
e Sadarbiba ar LU fakultatém un institdtiem studiju programmu TstenoSana
e Studentcentrétas un vienlaikus individualizétas pieejas nodroSinasana
PILNVEIDOJAMAS JOMAS
e Talakizglitibas un mazizgltibas programmu pilnveide un piedavajuma paplasinasana
e Studiju darba digitala transformacija
o Akadémiska personala ataudzes nodroSinasana
o Studiju pilnveidoSana, balstoties Latvijas un ES darba tirgus piedavajuma
e Atbalsta sistémas stiprindSana studéjosajiem, lai novérstu priekslaicigu studiju procesa partraukSanu
e Doktorantu aktivaka iesaiste pétniecibas projektos un studiju darba
e Motivacijas atbalsts, lai sekmétu studentu internacionalizaciju
¢ Inovativu pedagogiska darba metozu ievieSana studiju programmas
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IESPEJAS

e Jaunas doktorantliras programmas TstenoSana, kas nodro$inatu stabilu un kvalitativu cilvékresursu
ataudzi, pétniecibu un studiju programmu attistibu

o ES fondu un starptautisku pétniecisko projektu piesaiste, sadarbibas partneru piesaiste

e Darba devéju un absolventu plasaka piesaiste studiju satura veidoSana un macibu procesa
nodrosinasana
Arvalstu macibspéku iesaiste

e E-studiju piedavajuma paplasinaSana

e Digitalu macibu resursu un atbalsta materialu attistiba un integréSana studiju procesa, veidojot augstas
veiktspéjas digitalas izglitibas ekosistému

e Veicinat akadémisko godigumu, integréjot tehnologiskos risindjumus studentu akadémiskd darba

vértéeSana
e Muzizglitibas kultdras veicinaSana
DRAUDI

o Demografiska situacija, kas nenodroSina akademisko ataudzi

e Valsts noteikta akadémiska personala atalgojuma neatbilsme amatam izvirzitajam prasibam ka
personala piesaisti demotivéjoSs aspekts

e Valsts budZeta studiju finanséjuma samazinajums vai nepietiekams valsts finans&jums

e StudéjosSo parslodze, kas veidojas, iesaistoties darba tirga studiju procesa laika

o Komplicéts studiju administréSanas process

e StudéjoSo svarstiga attieksme attieciba uz studiju programmas izvéli




LATVIJAS UNIVERSITATE

HUMANITARO
ZINATNU
FAKULTATE

HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES STUDIJU ATTISTIBAS PROGRAMMA/
PLANOTIE STRATEGISKIE UZDEVUMI UN SASNIEDZAMIE RADITAJI

Atsauce Sasniedzamie raditaji

uz LU
Izaugsme | lzaugsme | lzaugsme

2023 pret | 2025 pret | 2027 pret
2020 2020 2020

Uzdevumi NIGICIEN
uzdevuma

nr.
Problemorientéta, zinatnes izciliba un praksé balstita, R.2.1.
aktualas zinaSanas un kompetences veidojosa izglitiba,
zinatné un praksé balstita izglitiba

Pétniecibas projektos iesaistiti studéjosie 8 2 2 2
Macibspéku iesaiste profesionalas pilnveides kursu apguvé u.2.1.3. 20 0 0 0
Pétniecibas un analizes kompetencu attistiS8anas iesaiste u.2.1.4. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
studiju kursos, kas sekmé minétas prasmes

Augstaka [Tmena studiju absolventu Tpatsvara pieauguma u.2.1.2 53 5 2 0
sekmésana

Aktiva Iidzdaliba Latvijas, Eiropas un pasaules R.2.2.

augstakas izglitibas telpa, veicinot starptautisku un
starpdisciplinaru studiju piedavajumu

Daliba Starptautiskas un starpdisciplinaras studiju u.2.2.1 1 0 0 0
programmas (piem. NORDPLUS)

Studéjoso un macibspéku mobilitate: ERASMUS+, u.2.2.2. 1 2 2 2
FORTHEM, u.c. programmas

Studentcentréta un ieklaujoSa pieeja studiju satura R.2.3.

nodroSinajuma

Sadarbiba starp studentu pasparvaldi un studiju virzienu U.2.3.1. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
padomi

Sadarbiba starp programmam plasakai satura izvélei Regulari Regulari Regulari  Regulari
Izmantotas tieSsaistes un hibridstudiju iespéjas U.2.3.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
Muzizglitibas un parkvalifikacijas programmu R.2.1.

piedavajums

Talakizglitibas kursu pilnveide un izstrade humanitaro Regulari Regulari  Regulari = Regulari

zinatnu jomas, pieméram, valodu apguve, kultartarisma U.2.1.5. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
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IEGULDIJUMS SABIEDRIBA

UZ HUMANITARO ZINATNU FAKULTATI ATTIECINAMA LU STRATEGISKA RICIBA UN
UZDEVUMI VIRZIENA “IEGULDIJUMS SABIEDRIBA”

M.3. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Universitates darbiba ka Latvijas izaugsmes pamats

attiecinami
Neattiecina
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R.3.1. NACIONALO VERTIBU SAGLABASANA, NOSTIPRINASANA UN ZINATIBAS

RADISANA
U.3.1.1. NodroSinat nacionalas identitates, kultdras un péctecibas izzinaSanu un saglabasanu X
U.3.1.2. Uzturét, saglabat un popularizét uzkratas intelektualas vértibas un zinatnes X

sashiegumus

R.3.2. ILGTSPEJIGU VERTIBU RADISANA UN SABIEDRIBAS LABBUTIBA
U.3.2.1. Integrét ilgtsp€jigu attistibu visas universitates darbibas jomas X
U.3.2.2. Dalities zinatiba un stiprinat sadarbibu ar vietéjiem un arvalstu partneriem X
U.3.2.3. NodroSinat dzimumu vienlidzibas principu ievérosanu izglitiba un veicinat vienlidzigu X
piekluvi izglitibai neaizsargatajam iedzivotaju grupam

U.3.2.4. Izveidot atbalsta instrumentus talantigu maznodroSinatu jaunieSu piekluvei X
universitates studijam

R.3.3. UNIVERSITATES KA VERTIBAS STIPRINASANA SABIEDRIBA

U.3.3.1. Palielinat LU darbibas ieguldijumu Latvijas tautsaimniecibas, kultiras, sabiedribas un | x
izglitibas attistibas jomas

U.3.3.2. Paaugstinat akademisko zina8anu vértibu sabiedriba, pétnieciba un studijas risinot X
batiskus socialos izaicinajumus
U.3.3.3. Sekmeét LU zinatnes sasniegumu komunikaciju sabiedriba, veicinot zinatnieku X

atpazistamibu
R.3.4. SEKMIGA ZINATIBAS UN TEHNOLOGIJU PARNESE

U.3.4.1. Izveidot zinatibas un tehnologiju parneses un komercializacijas atbalsta sistému X
U.3.4.2. PaplaSinat uznémeéju iesaisti pétniecibas sadarbibas partneru loka visas zinatnu X

jomas

U.3.4.3. Attistit uznéméjdarbibas prasmes un paplasinat studentu iesaisti inovaciju radisana X
U.4.3.5. Attistit atvértas zinatnes pieeju, veicinot zinatnes infrastruktiiras koplietoSanu un X

zinatnes rezultatu pieejamibu
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES MERKAUDITORIJA

Latvijas Universitates Humanitaro zinatnu fakultate ir lielakais un daudzpusigakais humanitaras izglitibas
nodros$inatajs Latvija. HZF mérkauditorija ir visparizglitojosas un humanitaras vidusskolas vai humanitaro klasu
skoléni, kuri lielakoties veido HZF studéjoSo kopu, balstoties uz interesém par valodam, kultGru, literatdru, teatra
zinatni u.c. Nozimiga mérkauditorijas dala augstaka limena studijas ir personas, kuras jau ieguvusas vienu
augstako izglitibu, iesaistijusies darba tirgd. HZF piedavatas studiju programmas nodroSina iespéju papildinat
iegdtas zinadSanas, prasmes un kompetences ar jaunakajam teorijam, zinatniskajam un praktiskajam atzinam,
sekmgjot zinatibu un kompetences.

Zinatniska izciliba tiek veidota, HZF Tstenojot pétijumus valodnieciba, literatirzinatneé, teatra zinatne,
folkloristikas, tulkoSanas u.c. jomas, kas nosaka arT fakultates daudzpusigo piedavajumu dazadam
mérkauditorijas lokam. HZF veiktie pétijumi pievérs sabiedribas uzmanibu dazadam aktualitadtém kultdras
mantojuma saglabasana, latvieSu valodas attistiba u.c. humanitaras jomas svarigos aspektos. Fakultates mérkis
ir sagatavot Eiropas un Latvijas darba tirgus prasibam un profesijas standartiem atbilstoSus cilvékresursus:
valodniecibas, literatlirzinatnes, teatra zinatnes un folkloristikas specialistus, ka art akadémiski un profesionali
izglttotus tulkus un tulkotajus, valodu pasniedzejus, redaktorus. Tadéjadi HZF tiek izglitoti darbinieki
daudzpusigam un dazadam profesiju lokam, ko apliecina art absolventu darba gaitu izpéte.

Segmentéjot meérkauditoriju, HZF joma ietilpst arm paSvaldibas, pamata un vidgjas izglitibas iestades,
privatuznémumi, kas darbojas ar valodas, kultiras, nacionalas identitates izpéti, kultGrvésturiskas atminas
saglabajosas institlcijas (muzeji, bibliotekas, arhivi). Teatra zinatnes nozares pamatmérkauditorija savukart ir
profesionalie, neatkarigie un projektu teatri. HZF sagatavo ar1 profesionalos tulkus un tulkotajus, tadgjadi
mérkauditoriju veido gan tulkoSanas nozare kopuma, gan tulkoSanas biroji u.c. organizacijas un uznémumi. HZF
sniegtas zinasanas un prasmes ir bitiskas arT kultdrtirisma industrija. Sajas institcijas lielakoties strada HZF
absolventi, tapéc ta ir svariga HZF mérkauditorijas dala.

Par Humanitaro zinatnu fakultates mérkauditoriju uzskatama art visa Latvijas sabiedriba kopuma. Fakultates
macibspéki regulari sniedz intervijas un daudzveidigu informaciju plassazinas [idzeklos, ka& arT sagatavo
popularzinatniskas publikacijas par aktualitatém humanitarajas zinatnés, tadéjadi izglitojot sabiedribu.
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES GALVENIE SADARBIBAS PARTNERI UN
SADARBIBAS VEIDI

Galvenie sadarbibas partneri ir:

1. Latvijas Universitates struktdrvienibas: fakultates, institati, piem., LU Biznesa, vadibas un ekonomikas
fakultate, LU Geografijas un Zemes zinatnu fakultate, LU LibieSu institats, LU LatvieSu valodas institdts,
LU Konfacija Institats; LU Starptautiskais Indijas studiju institats.

2. Nozaru ministrijas, valsts un pasvaldibu institlcijas, nodibinajumi, véstniecibas, piem., Japanas, Korejas
Republikas, AAE véstnieciba, KTR véstnieciba, Taipejas misija, Latvijas Arlietu Ministrijas Azijas un
Okeanijas valstu nodala, Eiropas Komisija un Eiropas Parlaments. Jaatzimé, pieméram, LatvieSu
valodas agentdra, Valsts valodas centrs, Latvijas Nacionala bibliotéka: Studentu un docétaju sadarbiba
izdevuma ,Literarais celvedis” izdoSana. Konferenc€u sérija bibliotekaru izglitoSanai. Sadarbibas partneris
projekta “Latvijas atminu instittciju dati digitalaja telpa: vienojot kultiras mantojumu”, nodibingjums
igaunu valodas un kultiras pasnieg$anai un kontaktiem arvalstis Archimedes (lgaunija), Makslas muzejs
Rigas Birza, Kinas Kultdras centrs, Latvijas-Kinas studiju asociacija, Kansai-Latvijas draudzibas biedriba
(Japana), Starptautiska konfucianisma asociacija (KTR).

3. Augstakas izglitibas iestades Latvija, pieméram, Rigas Stradina universitate, Liepajas Universitate,
Daugavpils Universitate, Ventspils Augstskola, Rigas Tehniska universitate. Ka lielakajam studiju
centram Latvija, Humanitaro zinatnu fakultatei, pieméram, 2021. gada bija sadarbibas ligumi ar 198
arzemju augstskolam arzemés, pieméram, Vilnas Universitati, Kaunas Vitauta Diza universitati, Tartu
Universitati, Tallinas Universitati, Tallinas Tehnisko Universitati, Helsinku Universitati, Linneja
Universitati, Lundas Universitati, Marburgas Filipa Universitati, Greifsvaldes Universitati, Minsteres
Universitati, Peloponésas Universitati, VarSavas Universitati, Kipras Universitati, Sorbonas Universitati,
Jiveskiles Universitati, Tamperes Universitati, Oslo Universitati, Stokholmas Universitati, Sofijas
Universitati, Ca'Foscari Venécijas Universitati, Islandes Universitati, Bulgarijas Zinatnes akadémiju,
Krakovas Universitati, Torunas Universitati, Jamagatas Universitati, Vasedas Universitati, Nagojas
Universitati, Bunkjo Gakuin Universitati, Kansai Gaidai Universitati, Cukubas Universitati, Kioto
Universitati, Hokaido Universitati, Pusanas universitati, Dienvidkinas Pedagogisko universitati, Pekinas
Valodas un kultdras universitati, Sicuanas universitati, Pekinas Starptautisko valodu koledzu, Pekinas
Starptautisko studiju universitati, LandZou Tehnologiju universitati, Academia Sinica, Taivanas Nacionalo
Pedagogisko Universitati, Bostonas koledZzu. Sadarbibas ligumi pastav art ar lgaunijas izglitibas
agentlru Archimedes, Somijas Nacionalo izglitibas agentdru, Zviedrijas institGtu.

4. Komercsabiedribas un uznéméji, pieméram, Pearson Ltd, LMI Translations, Ad Verbum, Nordtext,
MotaWord, Linearis Translations, SIA “Vé&javas”, advokatu birojs “Sjademe un Saulietis”, SIA Skrivanek
Baltic, SIA “Dienas Gramata”, SIA “Tilde”, SIA "POLYGLOT tulkojumi”, SIA SN “Blvgrupa”, SIA Positive
Company, Zverinatas notares llutas Saulietes prakse, Jana Rozes apgads.

Humanitaro zinatnu fakultates akadémiskais personals iesaistas ari dazados sabiedriski aktualos procesos,
piemé&ram, lasot vieslekcijas studéjoSajiem, sadarbibas partneriem un atseviskdm humanitaro jomu institdcijam,
kuru darbiba ir cieSi saistita ar HZF pétniecibas un studiju virzieniem, pieméram, konferenCu organizéSana,
tdrisma industrija (gidu izglitoSana), jo HZF socialas atbildibas prakse paredz atbalstu aktivas un kultrizglitotas
sabiedribas veido$ana. HZF ir plasa sadarbiba ar Latvijas skolam: fakultates macibspéki ir skolénu zinatniski
pétniecisko darbu (ZPD) konsultanti un katru gadu piedalas skolenu ZPD izvértéSana, ka arT ir komisijas locekli
skolénu pétniecisko darbu aizstavéSanas konferencé. Tapat sadarbibu ar skolam stiprina fakultates macibspéku
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iesaiste LatvieSu valodas un literatiras olimpiazu uzdevumu sagatavosana un vertésana. HZF tiek Tstenots
starpkultiru sadarbibas modelis, piesaistot arzemju studentus praktikantus valodu apguve, ka art profesionalu
un dazadu kultiras specialistu konsultaciju veicinaSanu un nodrosinadanu.
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES GALVENIE IEGULIJUMA SABIEDRIBA
RADITAJI

Pamatstruktirvieniba % no

Darbibas raditaja nosaukums un mérvieniba S raditgja vértiba LU
2018 2019

LU finanséjums Latvijas kultdras sabiedribas, véstures, latvieSu valodas pétijumiem un
attistibai (EUR tuksto$os)

Zinatniska personala pausta viedokla atspogulojumu medijos skaits 22 25 28 12%
Personala daliba valsts parvaldes un konsultativajas institicijas (skaits) 2 2 2 1%
Sadarbibas partneru - komersantu skaits, kuru saimnieciska darbiba registréta arvalstis 2 2 2 6,2%
(pétnieciba)

Sadarbibas partneru - komersantu, kuru saimnieciska darbiba registréta Latvija, skaits 3 3 3 4,3%
Ligumpétijumu (komersantu uzdevuma) skaits 0 0 1 1,8%

Darba devéju, kuri ir apmierinati ar LU absolventu zinaSanam un prasmém, ipatsvars
(%)
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES SVID ANALIZE ATTIECIBA PRET LU
STRATEGISKO MERKI IEGULDIJUMAM SABIEDRIBA

IEKSEJAS VIDES ANALIZE

STIPRAS PUSES
e Novatoriskas pétniecibas metodés un metodologijas izstradé balstiti p&ttfjumi
o Petijumi, kas orientéti uz Latvijas sabiedribas, valodas, literatiras, kultlras izpéti, veicinot nacionalas
identitates ilgtspéjas nodrosinasanu
e Darba tirgh aktualu un pieprasitu specialistu sagatavoSana
Absolventi, kuru sagatavotiba darba tirgum ir plasa un piemérota dazadu jomu nozarém
e Humanitaro zinatnu daudzveidibas un latvieSu kultlrvésturiskas identitates, kultiras un latvieSu valodas
ilgstpéjigas attistibas ideju popularizéSana LU, valsts politika un sabiedriba
e Aktiva sadarbiba ar nozares uznémumiem un instittcijam
e Pétijumu rezultatu un jaundko zinatnes atzinu populariz€Sana dazados plassazinas lidzeklos un
sabiedriba kopuma
e Latvijas sabiedribas informésana par literatlru, valodu, folkloru u.c. humanitaras jomas procesiem
PILNVEIDOJAMAS JOMAS
e Jaunas pieejas apzinasana un izmanto$ana skolénu piesaisté humanitarajam zinatném
e Sabiedribas informéSana par humanitaras jomas vietu valsts un nacijas vértibu sistéma
e Personala ataudze, sekméjot paaudzu nomainu
e Dzimumu struktdras lidzsvars akadémiska personala vid

AREJAS VIDES ANALIZE

IESPEJAS
e Peétijumu rezultatu plasaka publicitate, piesaistot ES un valsts finanséjumu
e Daudzveidigas (tostarp arvalstu) auditorijas piesaiste, veidojot vasaras skolas, rikojot atklatas lekcijas
u.c.
DRAUDI
e Sabiedribas nepietiekama izpratne par humanitaro zinatnu nozimi ilgtspéjigas sabiedribas attistiba
e Valsts politikas pieaugoSa centréSanas uz citam zinatnu nozarém, nenovértéjot humanitaro zinatnu
nozimi
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES PLANOTIE STRATEGISKIE UZDEVUMI UN
SASNIEDZAMIE RADITAJI IEGULDIJUMA SABIEDRIBA VEICINASANAI

Atsauce Sasniedzamie raditaji
uz LU
: e Izaugsme | lzaugsme | lzaugsme
Uzdevumi f;rgéf/ﬁﬁ: 2023 pret | 2025 pret | 2027 pret
- 2020 2020 2020
Nacionalo veértibu un identitates nostiprinasana un R.3.1.
saglabasana, zinatibas radiSana
Nacionalas identitates, kultdras un péctecibas izzinaSana un U.3.1.1. Regulari  Regulari Regulari Regulari
saglabasana
Atbalsts macibspéku un studentu iesaistei kulttiras un valodas u.3.1.2. Regulari  Regulari Regulari Regulari
veértibu saglabasana u.3.1.1.
Popularzinatnisku publikaciju sagatavoSana u.3.1.2. Regulari  Regulari Regulari Regulari
Jaunu vertibu radiSana sabiedribas ilgtspéjai R.3.2.
ligtspé€jas principu ievieSana un visaptveroSas darbibas u.3.2.1. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
nodroSinasana fakultaté
Daltties zinatiba, stiprinat sadarbibu ar tautsaimniecibas u.3.2.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari

nozarém, organizacijam, pasvaldibas iestadém, valsts

iestadem, nevalstiskajam organizacijam

NodroS$inat, lai tiktu ieverots atbalsts vienlidziba visiem U.3.2.3. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
sabiedribas locekliem, sekmé&jot mazak aizsargatas

sabiedribas dalas piekluvi studijam un augstakajai izglitibai

Sadarbibas nostiprinaSana ar kultarpolitikas veidotajiem u.3.2.4. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
latviskas identitates, valodas, folkloras, sveSvalodu apguves

nostiprinaSanai sabiedriba

Sabiedribas izpratnes veicinadSana par humanitarajam uU.3.2.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
zinatném visa to pilniba, ka art ilgtspéjigas attistibas

konteksta (vieslekcijas, plassazinas [1dzekli, seminari)

Akadéemisko zinasanu nostiprinasana sabiedriba R.3.3.
Absolventu nodarbinatibas un profesionalas
kvalifikacijas/darbtbas monitorings, akcentéjot ieguldijumu U.3.3.1. Regulari Regulari  Regulari = Regulari

tautsaimnieciba un izglitibas nozimi

Humanitaro zinatnu attistibas tendencu izpéte sabiedriba un  U.3.3.3. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
rezultatu ievieSanal/ieklauSana studiju procesa un

sabiedribas izglitotiba U.3.3.3. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
Talakizglttibas un prasmju pilnveides kursu nodroSinasana,

lai sekmétu sabiedribas izglitotibu un zinatibas transféru

sabiedribai, veicinot ar zinatnieku atpazistamibu U.3.3.1. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
Zinatniska darba rezultatu popularizéSana, zinatnieku

atpazistamibas sekmésana (masu mediji, popularzinatniskas

publikacijas) Regulari Regulari  Regulari = Regulari
Humanitaro zinatnu daudzveidigo pétniecibas jomu izpétes uU.3.3.1. 78 0 0 0

skaita palielina3ana (publikaciju skaits)

Daliba nevalstiskajas organizacijas, profesionalajas

asociacijas un darba grupas Regulari Regulari  Regulari = Regulari
Sekmiga zinatibas un tehnologiju parnese, lai veicinatu R.3.4.

sadarbibu un sekmétu ieguto zinasanu publicitati

Pétnieciba iesaistiti valsts un privata sektora partneri U.3.4.1. 5 0 0 0
Sadarbiba ar vidéjas izglitibas iestadém, lai populariz&tu u.3.4.4 Regulari Regulari  Regulari = Regulari
humanitaro zinatnu lomu. Sadarbiba ar socialajos portalos

veidotajam intereSu grupam humanitaraja joma (vieslekcijas) Regulari Regulari  Regulari = Regulari




TALANTU ATTISTIBA

M.4. LU STRATEGISKAIS MERKIS:

Uz attistibu un izciltbu orientéta
personala politika

R.4.1. AKADEMISKA UN
VISPAREJA PERSONALA
ATTISTIBA

attiecinami

Netiesi
attiecinami

Neattiecinami

VIDE UN PARVALDIBA

M.5. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Zala domasana, pievilciga,
ilgstpéjiga universitates vide un
efektivs administrativais atbalsts

R.5.1. ILGSTPEJIGA PARVALDIBA
UN VIRZIBA UZ KLIMATNEITRALU
UNIVERISTATI

attiecinami

attiecinami

Neattiecinami
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ORGANIZACIJAS KULTURA

M.6. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
leklaujo$a, uz sadarbibu un inovacijam
vérsta kulttra

R.6.1. STUDENTU UN PERSONALA
LABBUTIBA, VERTIBORIENTETA UN
IEKLAUJOSA KULTURA

attiecinami

attiecinami

Neattiecinami

U.4.1.1. Izveidot uz sniegumu
balstitu personala vadibas sistému,
tostarp integréjot nozaru specifikai

U.5.1.1. Nodrosinat investiciju un
infrastruktdras ilgtspéju, samazinot

U.6.1.1. Attistit organizacijas kultdru, kas
balstita vértibas, étiska un vienlidziga

Do Sl - X universitates nelabvéligo ietekmi uz . _ - =
atbilstoSus zinatnisko rezultatu o : el attieksmé, sadarbiba, augsta darba un
novértéjumu, izmantojot, piem., Eﬂéﬂ?gg‘%par llgtspejigu resursu komunikacijas kultdra
DORA principus
U.4.1.2. leviest konkurétspé&jigu un U.5.1.2. Attistit videi draudzigu U'6;1.'2' Nogiro;smgt al_<advem|ska ggdlguma
AR _ g . - PR, un étikas principu ievérosanu studiju un
motivéjoSu personala atalgojuma infrastruktdru atbilstoSi “zalas Stniecib 5 tsk. ievieSot vienot
sistemu universitates” koncepcijai petniecibas procesd, 1.sk. |eviesot vienotu
satura originalitates parbaudes sistému
;Jifé:ﬁ%kggFZjnanrgthsat\l;d;tlgglgta U.5.1.3. Veicinat ilgtspéjiga patérina U.6.1.3. Izveidot veseligu un aktivu
mehanismu un kapacitati paradumus universitates saimé dzivesveidu veicinoSu vidi
U.4.1.4. Stiprinat personala R.5.2. INOVATIVA UN DIGITALA U.6.1.4. Organizet fn atbalsth Ampusdarba
kapacitati projektu vadibas un X STUDIJU, PETNIECIBAS UN P !

tehnologiju parneses jomas

DARBA VIDE

veicinasanai, bagatinot LU kultdras
ekosistemu

R.4.2. AKADEMISKA PERSONALA
IZAUGSME UN ATJAUNOTNE

U.5.2.1. Veicinat studiju un
pétniecibas kvalitati un paplasinat
infrastruktras pieejamibu, attistot
LU akadémiskos centrus

U.6.1.5. Tstenot pasakumus diskriminacijas
novérsanas un iecietibas veicinasanai

U.4.2.1. Definét un iedzivinat
akadémiska personala karjeras
attistibas iespéjas

U.5.2.2. Sekmét studiju, pétniecibas
un administrativo procesu
digitalizaciju, parveidojot IKT
darbibas modeli, nodroSinot efektivu
IKT pakalpojumu sniegSanu, attistot
musdienigas, LU specifikai
pielagotas savstarpéji integrétas IKT
sistémas un rikus

R.6.2. INOVACIJAS, NOVATORISKUMU
UN RADOSUMU VEICINOSA DOMASANA
UN VIDE




TALANTU ATTISTIBA

M.4. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Uz attistibu un izciltbu orientéta
personala politika

attiecinami
NetieSi

U.4.2.2. Lidzsvarot zinatniska
personala vecuma struktdru, veicinot
atjaunotni, palielinat jauno zinatnieku
un vidéja vecumposma akadémiska
personala Tpatsvaru kopéja
akadémiska personala

attiecinami
Neattiecinami

VIDE UN PARVALDIBA

M.5. LU STRATEGISKAIS MERKIS:

Zala domasana, pievilciga,
ilgstpéjiga universitates vide un
efektivs administrativais atbalsts

R.5.3. EFEKTIVA
ORGANIZATORISKA
PARVALDIBA UN INTEGRETA
KVALITATES VADIBA

attiecinami
Neattiecinami

attiecinami
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ORGANIZACIJAS KULTURA

M.6. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
leklaujo$a, uz sadarbibu un inovacijam
versta kultdra

U.6.2.1. Stiprinat organizacijas kultdru, kas
veicina inovacijas, novatoriskumu un
radoSu domasanu

U.4.2.3. Paaugstinat LU pamatdarba
nodarbinata akadémiska personala X
Tpatsvaru

U.5.3.1. Pielagot universitates
administrativo struktdru LU
stratégisko mérku Tstenosanai,
nosakot atbilstoSu atbildibu un
funkciju sadaltfjumu

U.6.2.2. Sekmét rado$u un inovativu
kompetencu, metozu un riku izmantoSanu
akadémiskaja darba

U.4.2.4. Attistit profesdru, novérSot
noskirumu starp zinatnisko un
akadémisko amatu un nosakot X
amata vértéSanas kritérijus atbilstosi
snieguma [Imenim

5.3.2. Paaugstinat universitates
administrativas parvaldibas
efektivitati

U.6.2.3. Izmantot kvalitates vadibas
sistému, lai veicinatu akadémisko un
administrativo procesu pilnveidi un
efektivitati

U.4.2.5. Veidot vietéja un arvalstu
akadémiska personala, ka arT jauno
talantu piesaistes sistému un
veicinat starptautisko mobilitati

5.3.3. Nodrosinat nepartrauktu
kvalitates vadibas sistémas
pilnveidi, tostarp Tstenot integrétu
stratégisko vadibu, risku vadibu un
procesu vadibu

R.6.3. INTERNACIONALIZACIJA UN
ATVERTIBA SADARBIBAI

5.3.4. Attistit efektivu projektu
vadibas sistému

U.6.3.1. Paplasinat starptautisko sadarbibu
zinatné un izgltiba, nodrosinot plasaku
studiju, zinatniskas darbibas un tehnologiju
parneses internacionalizaciju

U.6.3.2. Attistit kvalitativu atbalsta sistému
arvalstu vieslektoriem, pétniekiem un
studentiem

U.6.3.3. Sekmét personala motivaciju
ieklauties globalajos akadémiskas
attistibas procesos un git pieredzi
vados$ajas arvalstu augstskolas un
pétniecibas institlcijas

U.6.3.4. Veidot konsorcijus ar augstskolam
un citdm zinatniskajam institdcijam un
darboties starptautiskajos sadarbibas tiklos

U.6.3.5. lesaistit sabiedribas un

Neattiecinami

attiecinami
attiecinami
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TALANTU ATTISTIBA VIDE UN PARVALDIBA ORGANIZACIJAS KULTURA

M.5. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Zala domasana, pievilciga,
ilgstpéjiga universitates vide un
efektivs administrativais atbalsts

M.6. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
leklaujo$a, uz sadarbibu un inovacijam
versta kultdra

M.4. LU STRATEGISKAIS MERKIS:
Uz attistibu un izciltbu orientéta
personala politika

attiecinami
attiecinami
Neattiecinami
attiecinami
attiecinami
Neattiecinami
attiecinami
attiecinami
Neattiecinami

Netiesi

universitates parvaldiba un akadémiskaja
darba

l U.6.3.6. Veicinat mecenatisma kultiru LU X
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES GALVENIE INSTITUCIONALIE RADITAJI

Pamatstruktarvienibas raditaja

Darbibas raditaja nosaukums un mérvieniba vértiba %no LU
Pamatstruktirvienibas finanséjums un ta struktira 1950063 1964249 2036396

- Valsts budzeta finanséjums 1275616 1328910 1338323

- Pasuienémumi 674 447 635 339 698 073
Pamatstruktirvienibas personal sadalijuma pa zinatniskiem un 52,83 50,14 46,38 6,3%
akadémiskiem amatiem skaits un PLE uz 1. oktobri

- Profesors 10,37 9,39 7,47

- Asociétais profesors 7,64 7,39 6,64

- Docents 11,68 10,62 8,65

- Lektors 16,21 11,51 10,63

- Vadosais pétnieks 2,35 3,93 5,35

- Pétnieks 3,93 5,22 6,02

- Zinatniskais asistents 0,65 2,08 1,62
Jaunaka akadémiska personala ipatsvars personala skaita (%) 30,68% 22,96% 22,92%

5 6 4 Dati bas
Ar mérkstipendijam atbalstito studentu (LU un LU fonds) skaits 2022.9
beigas

Doktora zinatnisko gradu iequvus$o personu skaits 3 5 5 2,5%
LU pamata funkciju nodro$inasanai izmantoto nekustamo ipaSumu kopéja 5984.80 5984.80 5984.80
platiba (m2)
LU pamata funkciju nodro§ina$anai izmantoto nekustamo ipasumu 0,185 0,185 0,214
uzturéSanas izmaksas gada (EUR milj.)
Studéjoso mobilitate uz arvalstim (skaits) 56 63 70 51%
Arvalstu studéjoso mobilitate uz LU (skaits) 91 110 100 27%
Arvalstu macibspéka skaits (personu skaits) 10 10 15 34%
LU personala mobilitate (Erasmus+, Erasmus Mundus, divpuséjie 10 8 10 29%
sadarbibas llgumi, EEZ NFI)
Arvalstu zinatniska personala skaits, kas veicis pétniecisko darbibu LU 0 2 9%.
vismaz vienu ménesi
LU zinatniska personala skaits, kas veicis pétniecisko darbibu arvalstu 0 1 2,5%

zinatniskajas institicijas vismaz vienu ménesi
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HUMANITARO ZINATNU FAKULTATES INSTITUCIONALAS ATTISTIBAS UZDEVUMI

Atsauce Sasniedzamie raditaji
uz LU
: s Izaugsme | lzaugsme | lIzaugsme
el fiﬁéﬁﬁﬁ: 2020.g. 2023 pret 2025 pret 2007 pret
I 2020 2020 2020

Akadémiska un visparéja personala attistiba u.4.2.1. 103 0% 0% 0%
Zinatniska personala skaits 72 0% 0% 0%
Akadémiska personala izaugsme un atjaunosana u.4.2.1. 20 10% 20% 30%
Karjeras izaugsme — LU doktora zinatnisko gradu ieguvuso u.4.2.2. 2 0% 0% 0%
personu skaits, kas ir darba attiecibas ar HZF
Doktora gradu ieguvu$o personu skaits u.4.2.2. 3 0% 0% 0%
Veicinat un nodroSinat ilgtspéjiga patérina paradumus U.5.1.3. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
Studiju, pétniecibas un administrativo procesu digitalizacija, u.5.2.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari

nodrosSinot efektivu IKT pakalpojumu pieejamibu, personala
digitalo prasmju pilnveide

Sekmiga organizatoriska parvaldibu, integréta kvalitates u.5.3.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
vadiba
Sekmét un veicinat sagatavotus projektu pieteikumus ar LU U.5.3.4 Regulari Regulari  Regulari  Regulari

atbalsta sistémas palidzibu
Fakultates organizacijas kultira, kas balstita vertibas, étika U.6.1.1. Regulari Regulari  Regulari  Regulari

un vienlidziga attieksmé balstita vide u.6.1.4.

Stiprinat vértiborientacija un ieklautiba balstitu organizacijas Regulari Regulari Regulari  Regulari
kultGru

Inovativa un novatoriska domasana balstita vide u.6.2.1 Regulari Regulari Regulari  Regulari
Radosa, inovativu kompetencu, metozu un riku izmantoSana U.6.2.2. Regulari Regulari  Regulari  Regulari
Atvértiba sabiedribai U.6.3.1. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
Atbalsta sistéma arvalstu vieslektoriem, pétniekiem, U.6.3.2. Regulari Regulari  Regulari = Regulari
studentiem

Erasmus ligumi U.6.3.1. 148

Erasmus+ Pasaule u.6.3.4 6

Starptautiskas sadarbibas tikli, veidojot konsorcijus ar

augstskolam un citdm zinatniskajam institicijam

Valsts un privatinstitlciju parstavju iesaiste parvaldiba un U.6.3.5. 5 20% 20% 20%
akademiskaja darba
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HUM;_ANI'I:ARO ZINATNU FAKULTATES STRATEGIJAS ISTENOSANAS RISKU
NOVERTEJUMS

Riska iestasanas

Riska apraksts Riska ietekme varbiitiba Riska novérsanas/ mazinasanas pasakumi
Pétniecibas finanséjuma Samazinoties Augsta 1. Aktivas darbibas pétniecibas
atkariba no projektu finanséjumam, tiek finanséjuma piesaistei.
pieejamibas un negativi ietekméta 2. Integracija ES un starptautiska
finanséjuma humanitarajas | pétnieciska darba pétnieciba.
zinatnés rezultatu sasnieg8ana 3. Sadarbibas veicinasana ar

uznéméjdarbibu
COVID-19 pandémijas Studiju procesa un Vidéja Studiju formu dazadoSana
radttie riski pétnieciska darba
norises
StudéjoSo piesaiste Studéjoso skaita Vidéja 1. Veidota sadarbiba ar skolam.
humanitaro zinatnu samazinasanas 2. Sabiedribas informésana par
studijam humanitaro zinatnu aktualajam témam.

3. Sadarbiba ar skolotajiem.

4. Humanitaro zinatnu lomas
tautsaimnieciba nostiprinasana.

5. Sadarbibas veicinasana ar darba
devéjiem (prakses nodroSinasana studiju
laika), lai sekmé&tu humanitaro zinatnu
absolventu nostiprinaSanos darba tirga.




